[bookmark: _GoBack]平成30年度職員募集案内

兵庫県農業協同組合中央会

◆求める人材
私たちは、地域農業の発展や組合員の暮らしの向上に取り組む兵庫県内ＪＡの運営や事業活動全般について、幅広く指導・相談活動を行っています。そのため、農業や食に関することはもちろんのこと、経済や社会の様々な動きに関心を持つことが必要です。会員（県内ＪＡ等）に対して事業を行っていますので、兵庫県の農業に貢献したい、地域の発展に寄与したいなど、仕事を通じて社会に貢献したいと考える人材を求めています。
また、会員に対して指導・相談活動を行ううえで、農協監査士（ＪＡの監査を行うための資格）やその他の公的資格を取得するなど、常に自己研鑽に励める人材を求めています。
一人一人がまとまった仕事を任されますので、自己実現をはかりながら地域貢献ができるという意味で非常に｢やりがい｣を感じることができる職場です。

１．採用予定人員と職種
平成30年春に四年制大学(大学院を含む)卒業見込みの方を事務系総合職（正職員）として若干名採用します(全学部学科)。

２．勤務地
本　所　〒650-0024　神戸市中央区海岸通１番地　兵庫県農業会館内
教育部　〒673-0521　三木市志染町青山７丁目１－４『協同学苑』協同棟

３．採用スケジュール
(1) エントリーシートの受付
公募掲載開始時より随時、受け付けます。（提出締切：平成29年５月７日（日））

(2) 事業説明会
エントリーシートを送付いただいた方を対象に事業説明会の詳細をご案内します。
実施予定日：平成29年３月下旬、４月中旬（２回）
実施場所：兵庫県農業会館（兵庫県神戸市中央区海岸通１番地）

(3) 採用選考（書類選考、適性検査、面接など）
平成29年５月上旬～６月上旬に３回程度実施予定

(4) 内　定
平成29年６月上旬予定

(5) 本採用
平成30年４月

４．採用実績
＜大学院＞
　京都大学、神戸大学、北海道大学、広島大学、鳥取大学、大阪市立大学、大阪府立大学

＜大学＞
大阪大学、神戸大学、関西学院大学、同志社大学、立命館大学、大阪市立大学、大阪府立大学、甲南大学、兵庫県立大学、京都府立大学、東京農工大学、東北大学、鳥取大学、滋賀大学、岡山大学、山口大学、早稲田大学、東京農業大学
など、関西を中心に全国の四年制大学および大学院

５．エントリーシートの提出方法
選考への参加を希望される方は、まず、「マイナビ2018」にアクセスし、エントリーをお願いします。
エントリー後、「マイナビ2018」企業マイページ からエントリーシート様式をダウンロードのうえ記入し、平成29年５月７日（日）までに、下記アドレスあてにＥメールにて送信してください。
なお、提出された方から随時次のステップへのご案内をしますので、早めの提出をお願いします。

エントリーシート提出先：jinji_saiyo@ja-hyogo.or.jp

６．就業条件等
(1) 給　与
・参考:平成29年４月採用者初任給　大学卒202,000円
・昇給あり(人事考課により毎年度給与改定)
・賞与(年２回支給　平成28年度実績4.6カ月/年)
　　・諸手当（扶養手当、管理職手当、資格手当など）
・通勤費支給

(2) 福利厚生
　健康保険、厚生年金、雇用保険等、各種公的制度に基づき加入、退職給与金制度あり

(3) 就業時間等
・就業時間：午前９時～午後５時20分
・休日：土･日曜日（完全週休二日制）、国民の祝日、年末年始
・有給休暇：年20日間（入会１年目は10日間）
・特別休暇：夏期休暇５日間、その他

(4) その他
　　自動車普通免許要

７．問い合わせ先
兵庫県農業協同組合中央会(ＪＡ兵庫中央会)
総務企画部（採用担当：上地･村上（直））

住所：〒650-0024　兵庫県神戸市中央区海岸通１番地　兵庫県農業会館５階
TEL：078-333-5870 　FAX：078-325-2140　Ｅメール：jinji_saiyo@ja-hyogo.or.jp

ホームページURL：http://ja-grp-hyogo.ja-hyoinf.jp/index.html

